
Daniel Gaucher  pour VP aux relations de travail 
SEESUS 

                                                  
Information, formation, implication 
Le travail d’équipe à l’avant plan! 

 
Le SEESUS est devenu une grande organisation. Il est temps 

de passer aux ligues majeures à l’aube de notre 40ième . 
 

1) Les relations de travail se passent d’abord dans le 
milieu de travail, le moins possible dans les cabinets 
des avocats. 
 

2) Le VP relations de travail n’est pas un permanent 
syndical. Il dynamise son secteur et fait équipe avec 
toutes les instances du SEESUS pour construire une 
meilleure organisation. 
 

3) Ayons des délégué(e)s syndicaux informé(e)s, formé(e)s 
compétents en première ligne proches des membres 
(formation SCFP). Prévention vaut mieux que guérison. 
 

4) Un comité de relations de travail dynamisé où chaque 
membre bien formé fait la différence.   

 
5) Plus question d’une direction en circuit fermé. On ouvre 

les fenêtres. On ajoute du nouveau monde. 
 

6) Un bureau syndical qui répond présent à l’appel des 
membres et des délégué(e)s. 
 

7) Plus de transparence et d’information. Le SEESUS est 
notre référence en renseignements, pas le SRH.  
 

http://www.facebook.com/groups/183471685089597#!/groups/183471685089597/
http://www.facebook.com/groups/183471685089597#!/groups/183471685089597/


8) Examinons sérieusement la question des services 
essentiels avec les membres. 
 

9) Préparation du prochain cahier de demande. La 
prochaine ronde commence maintenant.  
 

10) J’ai besoin de tout vous autres. Ce n’est pas le 
talent qui manque. C’est prouvé! 

 
 

Hausse de cotisation..! 
Haussons aussi le calibre de notre SEESUS! 

 
 
Daniel Gaucher, qui suis-je? 
 
À l’emploi à l’Université depuis 1985 dont 3 ans à la 
recherche : 
- Membre du comité de perfectionnement et du conseil 

des délégués pendant de nombreuses années 
- VP communication par intérim au SEESUS (2008) 
- Membre du CA de l’université (2008-09) 
- Membre de la Fondation de l’Université (2008) 
- Délégué syndical du secteur génie depuis 2009 
- Groupes communautaires tels Radio Communautaire 

de l’Estrie (’83)  et club vélo de montagne (prés.’00-
‘03). Bénévole en milieu scolaire. 

- Formation en relation de travail (McGill). 
 
 
Travaillons ensemble! 
 
 
 
  




